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17. marts 2021 
 
Undervisningsministeriet  
Styrelsen for Undervisning og Kvalitet 
Att. Marcus Petersen 
 
Høring over udkast til bekendtgørelse om særskilt vederlæggelse af bestyrelsesmedlemmer 
ved visse uddannelsesinstitutioner på Børne- og Undervisningsministeriets område 
 
Danske HF & VUC (Lederne og Bestyrelserne) har den 24. februar 2021 modtaget udkast til hø-
ring over udkast til bekendtgørelse om særskilt vederlæggelse af bestyrelsesmedlemmer ved 
visse uddannelsesinstitutioner på Børne- og Undervisningsministeriets område. 
 
Danske HF & VUC (Lederne og Bestyrelserne) er positivt stemt overfor, at honoraret for besty-
relsesmedlemmer på erhvervsskoler hæves som led i en professionalisering af bestyrelsernes 
arbejde, men stiller os undrende overfor, at man ikke ved samme lejlighed har valgt at kigge 
nærmere på niveauet for honoraret for bestyrelsesmedlemmer for de øvrige sektorer, herunder 
VUC-sektoren.  
 
Der er de seneste år sket en professionalisering af bestyrelsesarbejdet i VUC-sektoren, hvor både 
omfanget og kompleksiteten i bestyrelsesarbejdet er steget, eksempelvis ift. tilsynssager, for-
handling af chefløn, godkendelse af regnskaber mm. Vi mener ikke, at det nuværende niveau for 
honoraret for bestyrelsesmedlemmer i VUC-sektoren afspejler dette.  
 
Vi anbefaler derfor, at honoraret til bestyrelsesmedlemmer i VUC-sektoren hæves, så det står 
mål med omfanget og kompleksiteten i bestyrelsesarbejdet. 
 
Vi står naturligvis til rådighed i tilfælde af behov for uddybning af ovenstående.  

 
 
 

Med venlig hilsen 
 
 
Pernille Brøndum    Ulla Koch 
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